Zatacznik nr 1 do instrukcji 02/RC z dnia 23.10.2007

Deklaracja dziatan do realizacji w ramach Programu ,,Odpowiedzialno$¢ i Troska”

na rok 2011

Nazwa firmy: ZAK Spétka Akcyjna

Cdpowlgdzialnost | Troska
Respaonsible Care

Dziatania w zakresie ochrony srodowiska
Lp. Tytut zadania Opis dziatan stanowiacych realizacje zadania Planowane efekty
Remont 5 studzienek na | Przeprowadzenie remontu 5 studzienek kanalizacyjnych - | Poprawa stanu technicznego kanalizacji — usuniecie
1 kanalizacji uszczelnienie ich poprzez wytozenie dna studzienek nieszczelnosci 5 studzienek oraz likwidacja zagrozenia
" | przemyslowej w polu odpowiednig oktadzing, co zlikwiduje zagrozenie wycieku | zanieczyszczenia $ciekami $rodowiska gruntowo wodnego w
D/E Sciekow do gruntu. okolicy studzienek. '
Usuniecie elementéw ;ii?ﬁ??ﬁnzégilzjgﬁgztgfgﬁsnﬁ? ;zlijstowych Usuniecie azbestu z terenu zakiadu w 9 miejscach przed
2. |azbestowych z terenu ; acy : Pt wymaganym terminem — likwidacja zagrozenia zdrowia
pozarowego na Wydziale Aldehydéw oraz Wydziale Sl
ZAK S.A. Alkoholl pracownikow ZAK S A.
Wymiana rurociagu Przeprowadzenie wymiany rurociggu przesytowego
3 przesytowego fazy (napowietrznego) na odcinku ok.1,5km z instalacji Zabezpieczenie srodowiska gruntowo-wodnego przed wyciekami
" | wodnej z aldolizacji na | produkcji alkoholi na Centralng Mechaniczno - Z rurociggu przesytowego.
CMBOS Biologiczng Oczyszczalnie Sciekéw
Montaz nowych
nalewalfow e Zamontowanie nowych nalewakéw wody amoniakalnej
stanowisku zatadunku ; ; : el o i
4, wody amoniakalnej do oraz wykonanie odprowadzenia amoniaku gazowego do | Obnizenie emisji amoniaku do atmosfery
cystern kolejowych i zbiornika z wodg amoniakalng
autocystern
Dziatania w zakresie poprawy bezpieczernstwa procesowego i bezpieczenstwa pracy
Lp. Tytut zadania Sposob realizacji Planowane efekty
Kontynuacja zadania : | Doposazenie stanowisk pracy w rozdzielniach 0,4kV i
1 Poprawa oSwietlenia na | 6kV w dodatkowe punkty Swietine, wzglednie Poprawa bezpieczenstwa pracy podczas pracy dla 15
' |stanowiskach pracy zwiekszenie mocy istniejgcych zrodet — sukcesywnie co | pracownikéw Wydziatu Rozdzielni
Wydzialu Rozdzielni roku




Popraw oSwietlenia na
stanowiskach pracy w
pomieszczeniach
nastawni Wydzialu
Rozdzielni

Przeprowadzenie remontu instalacji elektrycznej, montaz |

nowych punktow swietinych w pomieszczeniu nastawni
Wydziatu Rozdzielni

-Poprawa warunkéw pracy dia 10 pracownikdw Wydziatu =
Rozdzielni

Poprawa warunkow
higieniczno —
sanitarnych w bud.081
(nastawnia)Wydzialu
Cieplnego

Remont szatni i jadalni w bud.081 Wydziatu Cieplnego

Poprawa warunkéw higieniczno — sanitarnych dla 12
pracownikéw Wydziatu Cieplnego

Zabezpieczenie
antykorozyjne
pomostow
ogoélnozakladowych
Wydzialu Sieci

Przeprowadzenie remontu — w tym prace antykorozyjne
barierek, drabin, kiadek, konstrukcji pomostéw

Poprawa bezpieczenstwa pracy obstugi Wydziatu Sieci - 10
pracownikéw oraz pracownikom firm obcych

Dziatania w zakresie zdrowia i profilaktyki zdrowotnej

Lp.

Tytut zadania

Sposdb realizacji

Planowane efekty

Podjecie bezplatnych i
dobrowolnych dwoch
programow promocji
zdrowia i
specjalistycznej
profilaktyki dla zalogi
ZAK S.A.

Badanie chetnych pracownikow w zakresie okreslonym
badaniami

Przebadanie jak najwiekszej liczby pracownikow ZAK S.A. iich
rodzin (kwota przeznaczona na ten cel ok. 180 tys.zlrok)

Kontynuacja zadania :
Rozbudowa w
przyzakladowej
przychodni zdrowia
specjalistycznych
$wiadczen medycznych

Rozbudowa w przyzakiadowej przychodni zdrowia
specjalistycznych swiadczen medycznych rehabilitacji i
fizykoterapii oraz utworzenie gabinetu stomatologii

Rozszerzenie profilaktycznej opieki medycznej dla pracownikow
ZAK S.A. oraz spotecznosci miasta

(3%



Dziatania w zakresie obrotu chemikaliami (w tym dystrybucji i transportu)

Lp.

Tytut zadania

Sposdb realizacji

Planowane efekty

Kontynuacja zadania
»Budowa drog
dojazdowych do miejsc
przetadunku oleju na
Wydziale
Kompresorowni”

Po konsultacjach z przedstawicielem Opolskiego
Wojewddzkiego Inspektoratu Ochrony Srodowiska
zrezygnowano z budowy drog dojazdowych.
Zdecydowano, iz istniejace obecnie zabezpieczenie -
tace ze studzienkami w miejscach przetadunku oleju na
wydziale zostang jedynie uzupetnione o dodatkowe
okrawezenie, co zlikwiduje zagrozenie przelania sie oleju
poza tace przy ewentualnych duzych wyciekach i
zabezpieczy drogi dojazdowe do tac.

Uzupetnienie zabezpieczenia $rodowiska gruntowo-wodnego
przed zanieczyszczeniem olejem w 2 miejscach

Dziatania w zakresie komunikacji wewnetrznej i zewnetrznej dot. obszaru tematycznego
ramu ,,Odpowiedzialnos¢ i Troska”

Prog

Lp.

Tytut zadania

Sposob realizacji

Planowane efekty

Udziat ZAK S.A. w
»Drzewku za butelke”

Wspoipraca z innymi firmami z Kedzierzyna-Kozla w
organizacji akcji ekologicznej zbierania butelek PET
przez dzieci

Wptyw na odpowiedzialno$¢ ekologiczna dzieci i opiekundéw
szkolnych (udziat ilosci placowek nie mniejszy niz 14, zbidrka
butelek PET w ilosci zblizonej do 120 tys.)

»£iap zajaca”
pracownikéw ZAK S.A.

Organizacja fotograficznego konkursu ekologicznego dla
pracownikow

Ksztattowanie wrazliwo$ci ekologicznej pracownikéw ZAK S.A.
(udziat co najmniej 10 pracownikow).

»Ekologia na wesolo”

Konkurs dla szkét gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych,
skiadajagcy sie z prezentacji opracowanych wczesnie
przez uczestnikow pomocy naukowych w zakresie
ekologii, a nastepnie kabaretonu o tematyce ochrony
$rodowiska.

Przekazanie alternatywnej metody edukacji ekologicznej co
najmniej 5 placowkom.

Warsztaty ekologiczne

Warsztaty dla ucznidéw dziatajacych w kotach
ekologicznych oraz podsumowujgce je Seminarium
miedzynarodowe.

Przekazywanie wiedzy nt. ochrony $rodowiska jak najwiekszej
iloéci miodziezy (udziat co najmniej 50 0séb).

Festyn ekologiczny dla
dzieci pracownikow
ZAK S.A.

Zorganizowanie gier i zabaw dla dzieci uczestnikow
ZakLigi (rozgrywek siatkarskich pracownikéw ZAK S.A.)

Woptywanie na $wiadomosc ekologiczng jak najwiekszej ilosci
dzieci pracownikéw firmy (taczny udziat co najmniej 250 dzieci).

el
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Podpis osoby odpowiddzialnej za opracowanie

Data :

dokumentu

PEENOMOUNIK ZARZADU
DYREKTOR
ds. BEZPIECIENATWA NICINEGO

Podpis osoby upowainionej do zatwierdzenia dokumentu

Lp. Tytut zadania Sposob realizacji Planowane efekty
2milicjszdiie 2 Zmiana regulacji pracy pomp weglanu potasu, poprzez
energochionnosci : b ; 0 Ograniczenie zuzycia energii elektrycznej w procesie produkcji
1. - zamontowanie przemiennikow(falownikéw) zmiany :
produkcji gazu Ghrotiw HormbY SHInGRES S fie roWehs tahchoimators. |99 syntezowego o 2 000 000 kWh w skali roku
syntezowego OXO PomEY, g '
BIURO



